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12 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO “PORTO VITORIA
ESPORTE CLUBE”, APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02/05/2024

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO E FINS

Artigo 1°. O Porto Vitéria Esporte Clube, pessoa juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, fundada em 30 de junho de 1986, na forma de associagao civil,
inscrita no CNPJ sob o n° 30.764.799/0001-53, com personalidade juridica
prépria e autonomia administrativa, financeira com prazo de duragédo
indeterminado, reger-se-a pelo presente estatuto e pela Legislagédo pertinente em
vigor, em especial pela Lei Federal 9.790/99.

Artigo 2°. A Porto Vitéria Esporte Clube tem sede na cidade de Vitéria, Estado do
Espirito Santo, Av. Nossa Sra. Dos Navegantes, n° 675, Ed. Palacio do Café, sala
201, Bairro Enseada do Sua, CEP 29050- 912, podendo constituir filiais, sub-
sedes ou escritérios administrativos em qualquer Estado dentro do territ6rio

nacional.
Artigo 3°. A Porto Vitéria Esporte Clube tem por finalidades:

| - Incentivar, planejar, coordenar e realizar, por si ou por forca de convénio,
acordo ou contrato, atividades de qualquer natureza de carater Educacional,
Desportivo, Cultural, Ambiental, Satde ou Social;

Il - Propiciar o treinamento aplicado para a pratica de esporte amador em
qualquer modalidade esportiva;

Il - Promover atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que

contribuam para a difusdo, desenvolvimento da educacéo e do esporte em geral.

IV- Promover agbdes organizadas e sistematizadas de natureza desportiva,
destinando a implementacdo, a pratica, ao ensino, ao estudo, a pesquisa e ao
desenvolvimento do desporto e paradesporto, atendendo a pelo menos uma das Lb/
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manifestacdes desportivas previstas no art. 4° do Decreto 6180/07.

V - Organizar e/ou manter equipes nas varias modalidades esportivas, apoiar o
desporto e o paradesporto e manter o amplo intercambio e congragamento
através da pratica de atividades desportivas, culturais e sociais, inclusive
cedendo e/ou buscando parcerias para uso de instalagées, equipamentos e

materiais;

VI - Organizar, gerenciar e executar competicdes esportivas nas mais variadas

modalidades em territério nacional e internacional;

VIl - Estudar, pesquisar e divulgar as manifestagées culturais do pais e do

exterior;

VIII - Incentivar, planejar e realizar, por si ou por forga de convénio, acordo ou
contrato, atividades qualquer natureza de carater cultural e/ou com énfase nas

manifestagoes folcloricas locais, regionais, nacionais e internacionais;

IX - Cooperar com 6rgao ou entidade municipal, estadual, nacional ou
internacional na execugcdo de programacdes ou atividades que busquem o
desenvolvimento educacional, esportivo, cultural, social ou do meio ambiente

daquelas esferas;

X - Favorecer a integracao institucional em nivel do contexto socioeconémico a
que pertence, a efetiva interagdo escola-comunidade, e a vinculagdo dos
processos de educacédo formal e ndo formal; '

Xl - Estabelecer, promover, coordenar ou executar por si ou por meio de
intercdmbio, contrato, parceria, convénio atividades de capacitagdo profissional,
cursos de aperfeicoamento, cursos técnicos e pds-graduagdo ou outros, nas

esferas nacional e internacional;

XII - Educar, gerenciar, supervisionar, organizar € promover agées para promogao

da qualificagao profissional de jovens e adultos, voltadas ao trabalho; %/
AT
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Xil - Dar assisténcia sécio educacional a criangas, adolescentes e adultos, em

regime aberto, em complementac&o ao periodo escolar € outras atividades:

XIV - Estudar, promover e incentivar & pesquisa cientifica, tecnolégica e cultural
nas mais diversas areas do conhecimento:

XV - Acompanhar, representar e realizar consultoria na realizacao e producao de
projetos nas areas de educagao, esporte, cultura, satde infraestrutura. trabalho,
social e meio ambiente, apoiando na elaboracio e formalizagdo de convénios e
contratos de instituicées publicas nas esferas municipal, estadual e federal e
instituicoes privadas:

XVi - Interagir e relacionar-se com outras entidades congéneres:
XVII- Promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

XVIil- Promover praticas desportivas a fim de contribuir para a integracdo dos
praticantes na plenitude da vida social, na promocio da sadde e da educacao e

na preservacao do meio ambiente
XIX- Promover o voluntariado:
XX- Comércio varejista de artigos esportivos.

Paragrafo 1°. No desenvolvimento de suas atividades e na aplicacdo e gestdo de
recursos e bens publicos, o Porto Vitdria Esporte Clube observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
razoabilidade, ética e eficiéncia, bem como principios definidores da gestao
democratica que visem garantir processos coletivos de atuagao, tais como
participacéo, descentralizacéo e transparéncia, dentre outros e nao fara qualquer

discriminacao de raca, cor, sexo, género, credo ou religido.

Paragrafo 2°. O Porto Vitoria Esporte Clube adotara instrumentos de controle

social e de transparéncia ativa na gestao da movimentacéo de recursos.

Paragrafo 3°. De acordo com os principios definidores da gestao democratica, a 9‘/ Jg
3 J
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execucao das atividades da Porto Vitéria Esporte Clube observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da

eficiéncia.

Artigo 4°. Para a consecucgdo de suas finalidades, a Porto Vitéria Esporte Clube

podera:

| - estabelecer um modelo de gestdo de qualidade, com enfoque sistémico e
metodoldgico, com a finalidade de atingir e preservar um equilibrio dinamico entre
os meios e finalidades no ambito administrativo, a partir da definicdo das missdes,
estratégias, configuracdo organizacional, recursos humanos, processos e

sistemas;

Il - celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas publicas e privadas,

nacionais e internacionais.

Il - utilizar todos os meios adequados e permitidos na Lei para consecucao das
finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades acessoérias
voltadas ao desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de: execugao
direta de projetos, programas ou planos de agdes; celebrag:éo' de convénios,
contratos ou outros instrumentos juridicos; doacao de recursos ;‘Ts‘icos, humanos
e financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras
organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam em areas

afins.

Artigo 5°. Para cumprir seu propésito, o Porto Vitéria Esporte Clube podera se
qualificar como Organiza¢do da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, na
forma da Lei, atuando por meio da execucao direta de projetos, programas ou
planos de acbes, da doagdo de recursos fisicos, humanos ou financeiros, ou
através de prestacido de servigbs intermediarios de apoio, consultoria e
assessoramento a outras organizagdes e/ou érgaos do setor publico ou do setor

privado que atuem nas areas afins.

Artigo 6°. O Porto Vitéria Esporte Clube adotara praticas de gestao
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%,

administrativa necessarias e suficientes no sentido de coibir a obtencao,
individual ou coletiva, de beneficios, vantagens ou favores pessoais em

decorréncia de participagédo nas atividades da respectiva pessoa juridica.

A}

Artigo. 7°. O Porto Vitéria Esporte Clube, a fim de cumprir suas finalidades, se
organizara em tantas unidades de prestagdo de servigco, podendo constituir filiais,
sub-sedes, ou quaisquer outras forma de extensdo de sua atuacdo em todo
territorio nacional, neste ou em diversos municipios que compdem as unidades
da federagao, respeitada as disposigdes estatutarias. 5

Artigo 8°. Para a execucgao de suas finalidades, o Porto Vitéria Esporte Clube
podera desenvolver as seguintes atividades:

| - Criar, formular, implantar e executar projetos esportivos dedicados a
promogao do esporte de carater competitivo e do esporte de carater comunitario
e a formacgdo de atletas nas diversas modalidades esportivas e em todas as
categorias, faixas etarias e géneros;

I — Assessorar no planejamento dos trés setores descritos, elaborando e
firmando termos, apoiando, propondo e planejando, podendo desenvolver e
executar, por si s6 ou em parceria com instituicdes publicas e.privadas, acoes,
projetos e programas esportivos, educativos, culturais, de saulde, recreativos,
sociais, cientificos, tecnolégicos, de geracgdo de trabalho e renda, de promogéo
da cidadania, de promogdo e defesa de direitos humanos, ambientais, de
prevencao e combate as drogas e reinserc¢ao social de usuarios e do interesse da

gestao e dos servicos publicos;

Il — Analisar e encaminhar projetos das areas elencadas no inciso anterior para
os trés setores, inclusive estabelecendo concursos de projetos, no que, para
tanto, podera emitir parecer sobre a habilitacdo de proponentes e a viabilidade

operacional e financeira das propostas;

IV - Assessorar instituicbes publicas e privadas em sua organizagdo e
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gestdo das mesmas;

V - Realizar reunides, cursos, seminarios, conferéncias e trabalhos de

investigagéao cientifica com tematicas inerentes as suas areas de atuagao;

VI - Realizar féruns objetivando a disseminacédo dos objetivos inseridos neste
estatuto, valorizando e incentivando as propostas que fomentem as aliancas

intersetoriais;

VIl - Realizar pesquisas cientificas e de interesse publico, podendo, para tanto,
criar condigdes operacionais e firmar contratos, convénios e instrumentos

congéneres com instituicdes dos trés setores discriminados;

VIl — Organizar arquivo, biblioteca, banco de dados, videoteca ou outros
sistemas de informacgéo especializados nas areas relacionadas ao seu campo de

atuacao;

IX — Editar publicagdes dedicadas aos temas relacionados ao seu campo de

atuacao;

X - Celebrar termos de colaboracgdo, termos de fomento, termos de parceria,
convénios, contratos, acordos e quaisquer outras formas de obrigar ou manifestar

vontade, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas.

Xl — Captar e gerenciar recursos destinados a viabilizar o desenvolvimento das

acoes pertinentes a sua proposta de atuacdo e aos seus objetivos.
CAPITULO i
DOS ASSOCIADOS
" SECAO |
DAS CATEGORIAS SOCIAIS, ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

Artigo 9°. A Porto Vitéria Esporte Clube sera constituida por numero ilimitado de

associados, ndo podendo fazer qualquer distingdo em razdo de cor, sexo, raca,
6

oy
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ESPORTE CLUBE”, APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02/05/2024

credo politico ou religioso.

Paragrafo 1°. Os associados ndo responderdo, seja solidaria ou subsidiaria
mente pelas obrigacdes sociais contraidas pela Porto Vitéria Esporte Clube Porto
Vitoria através de seus representantes legais.

Paragrafo 2°. O Porto Vitéria Esporte Clube ndo possui fins lucrativos, nao
remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo a

seus Diretores, Sécios, Conselheiros, Instituidores, benfeitores ou equivalentes.

Paragrafo 3°. O Porto Vitéria Esporte Clube nao distribuira entre seus associados,
conselheiros e diretores, empregados ou doadores eventuais, bens ou parcela de
seu patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade, aplicando e
destinando integralmente suas rendas, recursos e resultados financeiros na
manutencdo e no desenvolvimento dos seus objetivos institucionais e sociais no

territério nacional.
Artigo 10. Os associados classificar-se-8o nas seguintes categorias:

| — Fundadores: os que participaram da Assembleia Geral de constituicdo e
fundacao do Porto Vitéria Esporte Clube, na condigdo de membros efetivos, com

direito a voz e voto.

Il — Efetivos: as pessoas de natureza fisica e juridica que solicitem sua inscrigéo
no Quadro Social como usufrutuarios de todas as atividades e beneficios da

entidade, com direito a voz e voto.

Il — Honorarios: as pessoas de natureza fisica e juridica, que contribuam para a
realizacéo de atividades e beneficios do Porto Vitéria Esporte Clube, através de

doagbes em espécie, produtos e servigos, com direito a voz e voto.

Artigo 11. A admissdo ao quadro de associados do Porto Vitéria Esporte Clube
serd mediante preenchimento de ficha de inscricdo, onde constara a

aquiescéncia da aceitagdo integral deste instrumento estatutario. &;/ .
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Paragrafo 1°. A admissédo de associado, em qualquer de suas categorias sera de
competéncia da Diretoria Executiva, atendidos os requisitos de idoneidade e
moralidade do interessado, devendo a demissdo ser apresenta em documento
assinado voluntariamente pelo préprio associado a Diretoria € homologada pela

Assembleia Geral, na forma deste estatuto.

Artigo 12. Para a admissdo de associado sera exigido o voto de concorde da

maioria simples dos presentes a Assembleia Geral.

Artigo 13. A pena de exclusdo do quadro social sera aplicada pela Assembleia
Geral, em virtude de representacao da Diretoria Executiva, quando ocorrer a justa
causa praticada pelo associado.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se justa causa quando o

sécio:

| — For condenado por sentenca transitada e julgada, por ato que o desabone ou
o torne inidéneo para pertencer ao quadro social do Porto Vitéria Esporte Clube;

Il — Tiver sido punido com a pena de suspensao por periodo igual ou superior a

12 (doze) meses, consecutivos ou nao;

Il — Agredir ou tentar agredir, moral ou fisicamente, os integrantes da Mesa
Diretora da Assembleia Geral ou de quaisquer outros poderes constituidos do
Porto Vitéria Esporte Clube;

IV - Estiver inadimplente em suas obrigagdes devidas ao Porto Vitéria Esporte

Clube por periodo igual ou superior a 6 (seis) meses.

Artigo 14. O associado incurso em quaisquer das penas previstas neste Estatuto,
tera assegurado o seu direito de défesa e pedido de reconsideracdo e, por fim, o
recurso a Assembleia Geral, nos termos do Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Tanto o recurso como o pedido de reconsideragdo n&o terdo

efeito suspensivo, salvo se nao forem julgados dentro dos prazos estabelecidos
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no Regimento Interno.
SECAO II
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 15. Sao direitos dos associados:
I — Votar e ser votado;
Il — Participar das reuniées da Diretoria Executiva;

Il — Convocar, quando necessario, a Assembleia Extraordinaria, por 1/5 (um

quinto) de seus associados;

IV — Participar de todas as atividades empreendidas pelo do Porto Vitoria
Esporte Clube, observando seus critérios de acesso, hierarquia e funcionamento;

V - Propor e apresentar alteragées no presente Estatuto;

VI - Participar das Assembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria.

Artigo 16. Sao deveres dos associados:

| — Participar das Assembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria;

Il - Zelar pelo nome, a idoneidade e o patriménio da Porto Vitéria Esporte Clube;

Il - Respeitar e acatar as disposi¢cdes do presente Estatuto, bem como as

deliberagdes emanadas das Assembleias Geral Ordinaria e Extraordinaria.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Artigo 17. O Porto Vitéria Esporte Clube sera composto pelos seguintes 6rgaos:

| — Assembleia Geral; C%/
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Il — Diretoria Executiva;
Il - Conselho de Atletas;
IV — Conselho Fiscal;
V- Ouvidoria
SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 18. A Assembleia Geral € o 6rgdo supremo da entidade e, dentro dos
limites legais e deste Estatuto, podera tomar todas e quaisquer decisbes de

interesse do Porto Vitdria Esporte Clube.
Artigo 19. A Assembleia Geral reunir-se-a:
| — Ordinariamente, na segunda quinzena do més de fevereiro de cada ano.

Il — Extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Presidente da Diretoria
Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) de seus associados.

Artigo 20. O "quorum" para a instalacdo da Assembleia Geral sera a metade
mais 01 (um) do nimero de associados, em primeira convocagéo e em segunda
e ultima convocagao, 30 (trinta) minutos apés, com qualquer numero de

associados presentes.

Paragrafo Unico. As decisbes serado tomadas por maioria simples dos associados

presentes.

Artigo 21. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da Diretoria

Executiva, que também a presidira.

Artigo 22. A Assembleia Geral sera convocada através de Edital, a ser afixado na:
sede da entidade ou/e publicado em seu sitio eletrénico, com o minimo de 15

(quinze) dias de antecedéncia a data de sua realizagéo. C% ‘\f’/
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Paragrafo Unico. No caso de Eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal, Comissdo de Atletas e Ouvidoria, a Assembleia devera ser
convocada mediante edital publicado em 6rgao da imprensa de grande circulagdo
ou diario oficial do Estado, por trés vezes consecutivas.

Artigo 23. Os membros comparecerdo a Assembleia Geral pessoalmente, ndo

sendo aceita procuracao de qualquer natureza.
Artigo 24. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| - Aprovar a prestagao de contas anual, acompanhada de parecer do Conselho
Fiscal, os balancgos, os relatérios de desembolso financeiro e contabil, bem como

as operacdes patrimoniais realizadas no exercicio findo;

Il - aprovar o orgamento anual e o programa de trabalho proposto pela Diretoria

Executiva;

Il - Eleger os administradores a cada 4 (quatro)anos.
Artigo 25. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria
| - destituir os administradores;

Il - alterar o estatuto;

lll - autorizar a alienagdo ou instituicdo de 6nus sobre os bens pertencentes a
Porto Vitéria Esporte Clube;

IV - deliberar sobre a proposta de absorgéo ou incorporacéo de outras entidades;
V - decidir sobre a dissolugéo da Porto Vitéria Esporte Clube.

Paragrafo 1°. Compete a Asserﬁbleia Geral Extraordinaria a destituicdo, a
qualquer tempo, dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, da
Comisséao de Atletas e Ouvidoria, nos casos estabelecidos neste Estatuto ou que
cause prejuizo e desvio das finalidades precipuas do Porto Vitéria Esporte Clube.

11

Antoaio

Ofical

&

v

\ )(&

senp

o



12 ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO “PORTO VITORd(
ESPORTE CLUBE”, APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL :R"gi"}%:f“’
/{o"’ 3 -eud

EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02/05/2024
Paragrafo 2°. Ocorrendo a destituicdo que possa comprometer a regularidade da
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administracdo ou fiscalizacdo do Porto Vitéria Esporte Clube, a Assembleia
podera designar Junta Governativa, composta por 3 membros, que ndo tenham
participado da Diretoria destituida, até que seja dada posse aos membros eleitos,
cuja eleicdo sera convocada no prazo deste Estatuto, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, sob pena de invalidade do respectivo mandato.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 26. A Diretoria Executiva, eleita pela Assembleia Geral, € o érgdo de
gestdo e administracdo superior da entidade, competindo-lhe adotar todas as
providéncias necessarias e prové-la dos recursos e agdes para seu pleno
funcionamento, para alcangar seus objetivos sociais descritos neste Estatuto.

Artigo 27. A Diretoria Executiva sera composta por:

| — Presidente;

Il — Tesoureiro;

Artigo 28. Compete a Diretoria Executiva, em especial:

| — Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos do
Porto Vitoria Esporte Clube;

I — Apreciar, analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos
processos orgamentarios, bem como quaisquer programas proprios de

investimentos;

Il — Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens moéveis, ceder

direitos e constituir mandatarios;

IV — Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autorizacao da

Assembleia Geral; Gk
0%
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V - Deliberar sobre a admissdo, demissdo, eliminagdo ou exclusdo de
associados;
VI - Indicar o banco ou bancos nos quais deverao ser feitos os depésitos dos

numerarios disponiveis e fixar o limite que podera ser mantido em caixa;
VIl — Zelar pelo patriménio da Entidade;
VIIl - Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral,

IX - Apresentar anualmente a Assembleia Geral Ordinaria o relatério das
atividades e a prestagdo de contas, precedida de parecer do Conselho Fiscal,

referentes a sua gestao;

X — Criar Comissdes de Trabalho com a finalidade de prestar assessoria,
voltadas para os objetivos e finalidades do Porto Vitéria Esporte Clube,
acompanhando e orientando o desenvolvimento de suas atividades.

Artigo 29. A Diretoria Executiva reunir-se-a mensalmente e suas decisdes serao
tomadas por maioria simples dos seus membros e suas deliberacdes, a luz da Lei
e deste Estatuto, serdo transformadas em resolugdes, com efeit9 normativo sobre
todos os componentes da estrutura administrativa, técnica e operacional do Porto

Vitéria Esporte Clube.

Paragrafo Unico. Sera lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, no qual
serao indicados os nomes dos presentes e as resolugdes tomadas. A ata sera
assinada por todos os presentes.

Artigo 30. Compete ao Presidente:
| — Cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias;

Il — Representar o Porto Vitéria Esporte Clube ativa e passivamente e transgredir,
em juizo e fora dele;

Il — Empossar a Diretoria Executiva eleita;
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IV - Convocar as Assembleias e as reunides ordinarias e extraordinarias,
presidindo estas e instalando aquelas;

V - Assinar, cheques e/ou documentos que envolvam responsabilidades

financeiras isoladamente ou em conjunto com o Tesoureiro;
VI —Abrir e fechar os termos dos livros usados pela Entidade e rubrica-los;

VIl - Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria os relatérios e o balango anual;
VIl — Realizar, mediante aprovagdo da Assembleia Geral, a contratacdo de

empréstimo e outras obrigagdes pecuniarias;

IX — Assinar, com o Tesoureiro, convénios, acordos, contratos,
correspondéncias e as propostas de novos associados para o quadro social, na

qualidade de representante legal da entidade;
X - Ordenar e fiscalizar as compras e aquisicdes da Entidade;

Xl - Outras atribuicées que venham ser estabelecidas no Regimento Interno da
Entidade;

Xl — Nomear assessorias.
Artigo 31. Compete ao Tesoureiro:
I — Substituir o Presidente em sua falta ou impedimento;

Il — Encarregar-se dos servicos de documentacdo e informagao, mantendo
atualizados as correspondéncias e os demais arquivos do Porto Vitéria Esporte
Clube;

Il — Lavrar as atas das Assembleias Gerais;

IV — Manter atualizado o livro de registro de patriménio do Porto Vitéria Esporte
Clube, nele langando aquisigbes, recebimento de doacdes, doagdes efetuadas,

alienacgdes e baixas;

14
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V —Atualizar o registro dos membros;

VI — Ter sob sua tutela os valores pecuniarios do Porto Vitéria Esporte Clube,

bem como papéis e documentagdes financeiras;

VIl — Assinar, juntamente com o Presidente, cheques e autorizagées de despesas,

além das cotas de participacao dos membros;
VIIl — Receber subvencgdes e doacdes;

IX — Emitir recibos e dar quitagdes, conferir ou impugnar contas e calculos do

Porto Vitéria Esporte Clube e a ele relativos;

X — Manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem sua respectiva exatidao de acordo

com a legislagdo e normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

Xl — Proceder, ou mandar proceder, escrituragcdo do livro auxiliar de caixa,

vistando-o e mantendo-o sob sua responsabilidade;

Xl — Conservar, em boa ordem, pelo prazo de cinco anos contados da data da
emissdo, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a
efetivacdo de suas despesas, bem como a realizagéo de quaisquer outros atos

ou operacdes que venham modificar sua situagao patrimonial;

Xlll — Apresentar, anualmente, Declaracdo de Rendimentos, em conformidade

com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

XIV — Manter a regularidade das obrigacdes fiscais, tributarias, previdenciarias,
trabalhistas e outras, devidas ou de responsabilidade do Porto Vitéria Esporte
Clube;

XV — Qutras atribuicées que venham ser estabelecidas pelo Regimento Interno
do Porto Vitéria Esporte Clube;

XVI — Desenvolver e elaborar, em conjunto com o Presidente, planificacdo das @
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acdes estratégicas e a definicao de diretrizes técnicas de atuagao do Porto Vitéria
Esporte Clube;

XVII — Realizar prospecgéao de projetos, identificando parcerias e fontes adicionais
de recursos;

XVIII — Direcionar o desenvolvimento das atividades e projetos do Porto Vitéria

Esporte Clube, em conjunto com o Presidente;

XIX — Outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas pelo Regimento Interno
do Porto Vitoria Esporte Clube.

SECAO IIl
CONSELHO DE ATLETAS

Artigo 32. O Conselho de Atletas sera composto por 3 (trés) membros efetivos,
sendo atletas, de qualquer modalidade esportiva.

Artigo 33. O Conselho de Atletas, apds eleito em Assembleia Geral, tem as

seguintes atribuicées e poderes:

| — Reunir-se, sempre que necessario, para examinar e emitir parecer a respeito
da situacao relacionada com os projetos, programas sociais, campeonatos e

demais atividades esportivas organizadas pelo Porto Vitoria Esporte Clube;

Il — Atuar em conjunto com o Conselho Fiscal, sempre que solicitado, para
colaborar na conducdo dos processos administrativos do Porto Vitéria Esporte
Clube;

Ill — Supervisionar as atividades esportivas do Porto Vitéria Esporte Clube;

IV — Analisar e emitir parecer sobre a elaboracdo de normas, regulamentos e

regras para eventos esportivos;

V — Analisar os projetos de reformas estatutarias a serem enviados a Assembleia,

quando for necessario;
16
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VI — Garantir a representacdo da categoria de atletas no ambito dos 6rgéos e
conselhos técnicos incumbidos da aprovagao de regulamentos das competicdes
organizadas pelo Porto Vitéria Esporte Clube;

VIl — Garantir a compatibilidade entre as agdées desenvolvidas com as diretrizes,

metas e acdes do Plano Nacional do Desporto.

Artigo 34. Os Membros do Conselho de Atletas desempenharéo suas fungdes e

atribuicbes sem remuneragao ou proventos a qualquer titulo.
SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 35. O Conselho Fiscal sera responsavel pela fiscalizagdo contabil e
financeira do Porto Vitéria Esporte Clube, tendo plena autonomia no cumprimento

de suas atribuicdes.

Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés) membros, que
serdo eleitos em Assembleia Geral e reunir-se-40 uma véz por ano para
apreciarem, analisarem e aprovarem as contas da Diretoria Executiva referentes

ao exercicio anterior, e extraordinariamente sempre que for necessario.

Paragrafo 2°. O mandato do Conselho Fiscal tera sua duragéo coincidindo com o
mandato da Diretoria Executiva, e os seus membros poderao ser destituidos nas
condi¢cdes estabelecidas previamente ao seu inicio, e desde que determinada por

o6rgao distinto daquele sob a sua fiscalizacéo.

Paragrafo 3°. O Funcionamento do Conselho Fiscal sera regulado nos termos do

Regimento Interno.

Paragrafo 4°. O cargo de Conselheiro Fiscal sera exercido gratuitamente, sendo

vedada qualquer remuneracgao, bonificagdo ou vantagem, sob qualquer pretexto.
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Paragrafo 5°. E vedado aos administradores e membros de Conselho Fiscal o
exercicio de cargo ou fungdo em entidade de administracdo do desporto.

Paragrafo 6°. O Conselho Fiscal ndo podera ter membros de cargos de diregdo.

Artigo 36. E garantido a 1/5 (um quinto) dos associados promoverem a

convocacao do Conselho Fiscal.
Artigo 37. Compete ao Conselho Fiscal:
| —Apreciar e analisar os livros de escrituragédo do Porto Vitéria Esporte Clube;

Il — Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro, contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas com a finalidade de subsidiar as
atividades dos organismos superiores do Porto Vitéria Esporte Clube;

Il — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
IV — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

V- Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e verificar o cumprimento de seus

deveres legais e estatutarios;
VI- Emitir parecer acerca da prestagao de contas anual da entidade;

VIl — Examinar a conformidade legal dos atos de gestdo orcamentario-financeira,

patrimonial, de pessoas e demais atos administrativos operacionais;

Vill- Zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade, na prestacédo de contas e atos correlatos da
Entidade.

'SECAO IV

DA OUVIDORIA

Artigo 38. A Ouvidoria sera responsavel por receber, processar e responder as.

solicitacées relacionadas a gestdo ou a qualquer outro assunto que esteja
18
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relacionado com as finalidades estatutarias do Porto Vitéria Esporte Clube.

Paragrafo 1°. A Ouvidoria sera constituida pelo Ouvidor, e seu mandato tera
duragao coincidindo com 0 mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo 2°. O cargo de Ouvidor sera exercido gratuitamente, sendo vedada

qualquer remuneracgao, bonificagdo ou vantagem, sob qualquer pretexto.

Artigo 39. O Porto Vitéria Esporte Clube disponibilizara e mantera em seu sitio
eletrdbnico, no minimo, as seguintes informagcdes e documentagcdes
comprobatdrias:

| — Publicacéo anual de informagbes sobre as agdes relacionadas ao recebimento
e declinacao de recursos publicos com a indicagao dos respectivos instrumentos
de formalizacdo dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da
pessoa fisica ou juridica contratada;

Il — Publicagdo anual de relatérios de gestdo e de execugao orgamentaria;

Ill — Publicacdo anual de balangos financeiros;

IV — registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e
telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento ao publico;

V — Informagdes sobre remuneragdes recebidas por ocupante de cargo, posto,
graduacao, fiingao, incluindo auxilios, ajuda de custo, diarias, além de quaisquer
outras vantagens pecuniarias, inclusive indenizatérias, oriundas de verbas
publicas;

VI — Informagdes concernentes a procedimentos prévios a contratacdo, inclusive
0s respectivos editais e resultados, bem como instrumentos contratuais ou
congéneres celebrados; e

VIl — Secao contendo respostas as-perguntas mais frequentes da sociedade.

Paragrafo Unico. Considera-se sitio eletrénico pagina de dominio préprio da
entidade criada na internet ou de redes sociais de amplo conhecimento e de livre

acesso e devera conter atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

-+
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| — conter ferramenta de pesquisa de conteido que permita o acesso a
infonlaacao de forma objetiva, transparente e em linguagem de facil compreensao;
Il — possibilitar a exportagcdo de relatérios em diversos formatos eletranicos,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e textos, de modo a
facilitar a analise das informacdes;

Il — possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por maquina;

IV — garantir a autenticidade, a integridade e a atualizacdo das informacdes
disponiveis;

V — indicar local e instrugées que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletranica ou telefonica, com o érgao ou entidade; €;

VI — adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteudo

para pessoas com deficiéncia.
CAPITULO IV
DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS E DO REGIME DE TRABALHO
SECAO |
DO PATRIMONIO

Artigo 40. O Patriménio da Porto Vitéria Esporte Clube sera administrado pelo
Presidente com observancia das prescri¢cdes legais e regulamentares, vedada a

alienacao a qualquer Capitulo sem anuéncia prévia da Diretoria.

Artigo 41. O Patrimbnio é formado por todos os bens que possui ou venha a

possuir a qualquer Capitulo.

Artigo 42. As rendas que eventualmente produzirem as unidades de ensinq
mantidas pelo Porto Vitéria Esporte Clube, serdo destinadas a formagéo de
patriménio e a melhoria das instalagdes da unidade de ensino geradora e das

demais unidades.
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Paragrafo unico. As rendas sociais terdo aplicacbes determinadas pela

Assembleia Geral exclusivamente no pais, visando a conservagao de seus fins.

Artigo 43. As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos
associados, serao inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de

qualquer lucro, gratificagao, bonificacdo ou vantagem.

Artigo 44. A instituicdo nao distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 45. A Porto Vitéria Esporte Clube se mantera através de contribuigées dos
associados e de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual
resultado operacional serao aplicados integralmente na manutencdo e

desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.
SECAO Il
DOS RECURSOS

Artigo 46. Os recursos financeiros da Porto Vitéria Esporte Clube seréo

provenientes de:

a) dotacdes que lhe forem atribuidas no orcamento da Unido dos Estados e dos

Municipios;

b) dotacdes, doacdes, subvencdes e contribuicdes sociais concedidas por

pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;
c¢) rendas de aplicagdes de bens e valores patrimoniais;
d) retribuicao de atividades remuneradas;

e) taxas, emolumentos e anuidadeé;

f) rendas eventuais;

g) prestacéo de servigo. W
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SECAO Ill
DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 47. O exercicio financeiro da Porto Vitéria Esporte Clube coincidira com o

ano civil.

Artigo 48. Anualmente o Diretor Administrativo/Financeiro, elaborara a proposta
orcamentaria do Porto Vitéria Esporte Clube, devidamente discriminada e
justificada enviando-a por intermédio do Presidente & Assembleia Geral para

aprovacao.

Artigo 49. No decorrer do exercicio poderdo ser abertos créditos adicionais
quando as necessidades de servico mediante decisdo da Diretoria.

Artigo 50. A escrituracdo da Receita, da Despesa e do Patriménio serdo
centralizadas pelo Diretor Administrativo/Financeiro da Porto Vitéria Esporte
Clube ou por empresa contratada especificamente para este fim, sob sua

supervisao.
SECAOQ IV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 51. A prestacdo de contas da Porto Vitéria Esporte Clube observara as
seguintes normas:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstracgdes financeiras da entidade, incluindo
as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a

disposi¢édo para o exame de qualquer cidadao;

Il - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
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for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,

Sednp!

conforme previsto em regulamento;

IV - A prestacédo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Gnico do art. 70 da

Constituicao Federal.
Artigo 52. O exercicio financeiro obedecera ao ano civil.

Artigo 53. A Porto Vitéria Esporte Clube, respeitando a Lei Federal n® 12.101/09,

atende cumulativamente aos seguintes requisitos:

I- Nao percebam seus diretores, conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores, remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fungdes ou atividades que

lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;

lI- Aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no
territério nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos

institucionais;

lll- Apresente certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de
débitos relativos aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil e certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo-
FGTS;

IV- Mantenha escrituragdo contabil regular que registre as receitas e despesas,
bem como a aplicagdo em gratuidade de forma segregada, em consonancia com

as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade;

V- Nao distribua resultados, dividéndos, bonificagdes, participagbes ou parcelas

do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto;

VI- Conserve em boa ordem, pelo prazo de 10(dez) anos, contado da data da

emissdo, os documentos que comprovem a origem e a aplicagdo de seus gg/
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recursos e os relativos a atos ou operacdes realizadas que implique

modificagdo da situagao patrimonial;
VII- Cumpra as obrigagdes acessoérias estabelecidas na legislagéo tributaria;

VIII- Apresente as demonstragées contabeis e financeiras devidamente auditadas
por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado
pela Lei.

Artigo 54. Atendendo a Lei Federal n° 13.019/14, a prestacado de contas relativa
a execucao do Termo de Parceria perante o drgéo da entidade estatal parceria
refere-se a correta aplicagéo dos recursos publicos recebidos e ao adimplemento
do objeto do Termo de Parceria, mediante a apresentacédo dos seguintes

documentos:

I- Relatério anual de execucgao de atividades, contendo especificamente relatorio
sobre a execugéo do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre

as metas propostas e os resultados alcancados;

ll- Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao;
lll- extrato da execugso fisica e financeira:

IV- Demonstracéo de resultados do exercicio;

V- Balango patrimonial;

VI- Demonstracao das origens e das aplicacdes de recursos;

VII- demonstracéo das mutagées do patriménio social;

VIlI- notas explicativas das demonstrégées contabeis, caso necessario;
IX- Parecer e relatério de auditoria, se for o caso.

Artigo 55. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as ﬁ/ ‘
=kl
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etapas que envolvem o termo de fomento ou de colaboracdo, desde a fase
preparatoria até o fim da prestacdo de contas, naquilo em que for necessario,
serdo excepcionadas quando se tratar de programa de protegcdo a pessoas
ameacadas ou em situagdo que possa comprometer a sua seguranga na forma

do regulamento.

Artigo 56. Além dos mecanismos de fiscalizagdo e controle interno preceituados
no Estatuto, da entidade, com o objetivo de assegurar a transparéncia de gestédo
e o controle social, dara publicidade através de seu sitio eletrénico aos dados
pertinentes a movimentacdo de recursos publicos que eventualmente lhe sejam

repassados, bem como, do mesmo modo, publicara em seu sitio eletrénico:

I- Cépia do Estatuto Social da Porto Vitéria Esporte Clube atualizado;
- Relagao nominal atualizada dos dirigentes da Porto Vitéria Esporte Clube;
lll-  Copia integral dos convénios e outras avencas realizadas com o Poder

Executivo Federal e Estadual;

Paragrafo anico. Faculta-se o acesso de qualquer associado aos relatérios de
prestacao de contas trimestrais de acordo com as regras pré-estabelecidas pela
Diretoria, bem como aqueles relacionados a gestdo da administiacéo do desporto,
0s quais serao publicados na integra no sitio eletrénico da Porto Vitéria Esporte
Clube, com o escopo de promover a transparéncia da gestdo da movimentagao

de recursos.
SECAOV
DO ORCAMENTO
Artigo 57. Constituem o orgamento do Porto Vitéria Esporte Clube:
| — Receita: a soma

a) Das taxas e comissdes resultantes da prestacao de servicos;

b) Da renda de bens do Porto Vitéria Esporte Clube, por alugueis, servicos @i/
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c) Dos rateios ou subscricbes que tornem necessario para fazer face as

despesas extraordinarias ou imprevistas;

d) Dos auxilios, subvencdes e todas as formas de repasses recebidos do poder

publico e de entidades de carater privado, ONG's, nacionais e internacionais;
e) Dos donativos de qualquer espécie;

f) Da renda de servigos prestados a terceiros;

g) Dos recursos captados por meio de leis de incentivo;

h) De outras receitas que vier a auferir.

I — Despesa: a soma

a) Do pagamento de salarios, tributos e encargos sociais;

b) Dos valores devidos aos seus empregados;

¢) Do custeio de reunides, festas e outras promocgdes;

d) Da aquisi¢do de materiais para o desenvolvimento de suas atividades;

e) Do custeio da conservagao de seus bens;

f) Dos gastos com servigos internos;

g) Da aquisicdo de bens materiais, méveis, imdveis e equipamentos;

h) Da contratacdo de pessoal indispensavel a sua organizagao e funcionamento;
i) Dos gastos eventuais, devidarﬁente autorizados.

CAPITULO V

DAS ELEICOES &
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Artigo 58. A eleicao dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, da
Comissao de Atletas e Ouvidoria, dar-se-a por votagdo secreta, e ocorrera na
segunda quinzena de dezembro do quarto ano do mandato, sendo que a chapa
eleita tomard posse imediatamente apdés a divulgagdo do resultado pelo

Presidente da Junta Eleitoral.

Paragrafo 1°. A junta eleitoral sera constituida de 3 membros, por ato de
designagao do Presidente, cuja disposi¢des eleitoral serdo definidas em reuniao

prépria de seus membros, sob a forma de regimento ou néo.
Paragrafo 2°. O processo eleitoral do Porto Vitéria Esporte Clube assegurara:

I — Colégio eleitoral constituido de todos os associados no gozo de seus direitos,

admitida a diferenciacao de valor dos seus votos;

Il — Defesa prévia, em caso de impugnacgéo, do direito de participar da elei¢ao;
Il - Eleicao convocada mediante edital publicado em 6rgao da imprensa de

grande circulagao, por trés vezes consecutivas;
IV - Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;
V —Acompanhamento da apuragao pelos candidatos e meios de comunicagao.

Artigo 59. Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos

votantes presentes a eleicao.

Artigo 60. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e Conselho
de Atletas e Ouvidoria serao eleitos por um periodo de 04 (quatro) anos, sendo

permitida apenas uma reconducgao por igual periodo.

Paragrafo Unico. E vedada a eleigdo do conjuge e dos parentes consanguineos

ou afins, até segundo grau ou por adogéo do Presidente da eleigado que o suceder.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS g .

27



12 ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO “PORTO VITORIA
ESPORTE CLUBE”, APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02/05/2024

~

Artigo 61. O exercicio fiscal e social findar-se-a em 31 (trinta e um) de dezembro
de cada ano.

Artigo 62. O Porto Vitéria Esporte Clube apoiara o trabalho e o esforgo de todas
as entidades e organizagbes nacionais e internacionais defensoras dos direitos
humanos e politicos dos cidaddos em geral e, lutara contra toda e qualquer forma

de racismo, opressao, constrangimento e discriminagao.

Artigo 63. As comissbes de Trabalho, componentes do Organograma e da
estrutura operacional do Porto Vitéria Esporte Clube, terdo o seu funcionamento e
suas atividades regulamentados através de Regimento Interno especifico,
elaborado pela Diretoria Executiva, e aprovado por resolugdo da Assembleia
Geral.

Artigo 64. Excepcionalmente, o mandato da Diretoria e Conselho Fiscal
recompostos em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 29 de margo de
2019, que reativou as atividades da associacao, terminara em 31 de dezembro de
2021, para que seja adequado ao prazo eleitoral estabelecido neste Estatuto,

sem prejuizo dos mandatos seguintes.
SECAO |
DA DISSOLUCAO

Artigo 65. O Porto Vitéria Esporte Clube sera dissolvida por vontade manifesta
em Assembleia Geral Extraordinaria, expressamente convocada para este fim,
uma vez provada a impossibilidade de se preencher os fins para os quais foi

constituida.

Paragrafo Unico. No caso de dissolugao e depois de pagos todos os débitos para
com terceiros, o patriménio remanescente sera destinado a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da legislagdo especifica vigente,
legalmente constituida no Estado do Espirito Santo, e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo do Porto Vitéria Esporte Clube. @

wi! ".I-:€

CN
,\e&
5 0

£ R?d'rigols'a‘ro floni
%9 TabeliageQhcil S
& : e\lﬁqy

oS

%)

Seonp




12 ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO “PORTO VITORIA

ESPORTE CLUBE”, APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL ™ 72y
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 02/05/2024 g "”&*{fmg,"“%
e o
"493 -endS

Artigo 66. O presente Estatuto podera ser reformado ou alterado, a qualquer

tempo, pela Assembleia Geral convocada para tal fim.

Artigo 67. Este estatuto entrara em vigor ap6s a sua aprovagdo em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, e consequente registro no Cartério.
de Pessoa Juridica do Municipio de Vitéria (ES).

Vitéria/ES, 02 de maio de 2024.

Presidente da Porto Vitéria Esporte Clube
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Estado do Espirito Santo

CARTORIO SARLO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS FiSICAS, JURIDICAS E TABELIONATO DE
NOTAS

Rodrigo Sarlo Antonio
Oficial e Tabelido

Recebi de: PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE - CNPJ/CPF: 30.764.799/0001-53, a importancia de R$ 521,63
(quinhentos e vinte e um reais e sessenta e trés centavos), referente aos emolumentos descritos abaixo:

RECIBO DOS EMOLUMENTOS DOS SERVIGOS NOTARIAIS E REGISTRAIS NUMERO 2613001
PROTOCOLO PESSOA JURIDICA: 109272

SELO DIGITAL: 024661.1JW2405.24845

Consulte a autenticidade em: www.tjes.jus.br

Tab. | Item | Letra| Ato Praticado Qtd.| Emolum.| Funepj | Farpen |Fadespes |Funemp | Funcad | Iss |Taxas Total
10 | A | Averbacéo em geral (Ata, alteragdes 1 124,80 12,48 0,00 6,24 6,24 6,24 624 0,00 162,24
contratuais sem valor declarado)
03 Vil Microfilmagem, ou digitalizagéo por 30 243,00 2430 0,00 12,00 12,00 12,00 12,00 0,00 315,30
folha de uma face
10 VI Arquivamento por via apresentada 2 19,52 1,96 0,00 0,98 0,98 0,98| 0,98 0,00 25,40
03 i Conferencia de reprodugao, cépia, 2 6,28 0,62 0,00 0,32 0,32 0,32 0,32 0,00 8,18
via de qualquer papel orig.
03 IX Processamento de dados 1 8,10 0,81 0,00 0,40 0,40 0,40 040 0,00 10,51
36 401,70 40,17 0,00 19,94 19,94 19,94 19,94 0,00 R$ 521,63

Vitéria-ES, 27 de setembro de 2024.
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